Ausschreibung der Position eines Kaderleiters (m/w) im
Jugendkader des IPZV LV Rheinland-Pfalz - Saarland

(&

Um eine kontinuierliche Arbeit im Leistungs-/ Forder-, sowie Nachwuchskader zu
gewihrleisten, ernennt der LV-Vorstand alle zwei Jahre einen Kaderleiter. Dieser sollte iiber
eine Trainer- und/oder Richterlizenz verfiigen oder aufgrund langjihriger Erfahrung

und/oder Erfolge geeignet sein.

Aufgaben:

e Der Kaderleiter trainiert den Nachwuchs- sowie den Forderkader, begleitet den
Leistungskader und steht dessen Mitgliedern bei Fragen oder zur Unterstiitzung zur
Verfligung.

e Der Kaderleiter berat samtliche Jugendlichen bei allen sportlichen Fragen.

e Der Kaderleiter sollte mit den Haustrainern der Kadermitglieder zusammenarbeiten.

e Der Kaderleiter wahlt zusammen mit dem Jugendwart und dem Kadermanagement die

Mitglieder des Leistungs-, Forder-, und Nachwuchskaders aus.

Die Ausschreibung der Stelle des Kaderleiters erfolgt turnusmaBig. Wir bitten um Einreichung

Threr schriftlichen Bewerbung bis zum
01.11.2018
an unseren Vorsitzenden Markus Lacour per mail an mlacour@t-online.de.
Der Bewerbung muss ein Budgetplan und ein Trainingskonzept beigefiigt werden.

Die Ernennung erfolgt nach Ende der Bewerbungsfrist durch Vorstandsbeschluss und gilt fiir

die beiden Folgejahre (01.01.2019-31.12.2020).



